SERVICIO DE SALUD VALDIVIA.
HOSPITAL BASE VALDIVIA

DEPTO. SUB-DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD RECLUTAMIENTO Y SELECCION

DESCRIPCION DE FUNCIONESDEL CARGO:

NOMBRE DEL CARGO

Nutricionista.

DEPENDENCIA DIRECTA

Nutricionista Jefe Sub-Depto. de Alimentacion.

CENTRO DE RESPONSABILIDAD
ASOCIADO

Departamento de Apoyo Clinico y Terapéutico.

DESCRIPCION GENERAL DEL
CARGO

Nutricionista que tiene la responsabilidad Técnico
Administrativa de la Unidad Central de Produccion
y Unidades Dietéticas de Distribucion.

DESCRIPCION ESPECIFICA DE
FUNCIONES

1. Programacion

v Participar en la elaboracién del programa
anual de actividades del subdepartamento de
alimentacion.

v’ Participar en la elaboracién del set de
minutas estandarizadas, segin normas
establecidas

v' Planificacion alimentario- nutricional a
pacientes segun patologia

2. Supervision, y evaluacion y control:

v' Control en la entrega de alimentos
perecibles y no perecibles para la
confeccion de las diferentes
preparaciones.

v' velar por flujo unidireccional de
produccion

v" Control continuo de todas las
actividades desarrolladas en las
U.D.D.

v" Solicitar Control Bacteriolégico,
Quimico Bromatologico y/o
determinacion de Especies, de
preparaciones y materias primas

v" Velar por el cumplimiento de
Reglamento Sanitario de los
Alimentos

v' Velar por el cumplimiento de Normas
de Control de Infecciones
Intrahospitalarias.

v Normas de seguridad del personal y
equipos

3. Coordinacion

v' Participar en reuniones técnicas con jefe de
subdepartamento de alimentacion.
v’ Efectuar reuniones con personal a su cargo.

4. Docencia.

v" Participar en el desarrollo de programas
de capacitacion y perfeccionamiento del
personal

v Colaborar en actividades docentes de
acuerdo a convenios establecidos por el
Servicio de salud y /o establecimiento.




5. Capacitacion e Investigacion

v' Asistir a cursos de perfeccionamiento de
post-grado.

v' Participar en actividades de investigacion
segun necesidades de la Unidad o el
Subdepartamento

6. Administrativas.

v’ Establecer Sistema de turno.
v' Confeccionar pedidos de insumos.

7. Clinicas Asistenciales

v" Visita al paciente incluyendo entrevista
con el objeto de evaluar su estado
nutricional.

Realizar anamnesis

Registro de visita en ficha clinica
Prescripcion alimentaria nutricional
Formulacion dietoterapéutica
adecuacion de la prescripcion a los
requerimientos individuales segln
TMB y factores de correccion
especifico por patologias.

Control de ingesta

Control continuo de la aceptabilidad de
la alimentacion

Evaluacion nutricional
Apoyo nutricional al riesgo o déficit
nutricional
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8 Registro.

v' Registro diario y mensual del N° de
raciones. Actualizar
Hoja de vida de maquinarias y
Hoja de vida del personal a su cargo.
Mantener registros actualizado

AN

RESPONSABILIDADES ASIGNADAS
AL CARGO

Ejecutar sus funciones en forma oportuna.

ATRIBUCIONES ASIGNADAS AL
CARGO

Controlar el cumplimiento de las labores del personal a
su cargo.

UNIDADES CON LAS QUE SE
RELACIONA

Con todos los Sub-Departamentos y Unidades de
Apoyo del Establecimiento y con Proveedores.

Jefaturas y/o personal a cargo

Aproximadamente 20 personas.

Actualizaciones

22 de agosto de 2011

Srta. Myriam Quintana Quintana.

Nutricionista Jefe.

Sub-Departamento de Alimentacion.




